
DURANTE ESTE NUEVO PERÍODO…

 Continuaré gestionando beneficios laborales para el personal de 
planta y transitorio que impacten favorablemente el bienestar 
personal y la productividad de la Universidad.

 Seguiré velando por la implementación de la carrera 
administrativa sin afectar a los que en su momento estén 
ejerciendo el cargo.

 Seguiré monitoreando que se mantengan los recursos para el 
apoyo a las representaciones deportivas de los administrativos de 
carácter institucional garantizando estas participaciones cada 
año.

 Gestionaré la aplicación de la normatividad que permite el pago 
de prestaciones proporcionales entre los cuales se encuentra la 
Bonificación de servicios prestados.

 Gestionaré mayores garantías para las mujeres en estado de 
embarazo.

 Buscaré fortalecer la normatividad del Beneficio-Prosalud que 
permita al personal seguir recibiendo el 100% de su salario 
durante el período de incapacidad.

REPRESENTANTE DE LOS ADMINISTRATIVOS 
AL CONSEJO SUPERIOR 

VOTA POR EL #      EN EL TARJETÓN 



REPRESENTANTE DE LOS ADMINISTRATIVOS 
AL CONSEJO SUPERIOR 

TE INVITO NUEVAMENTE A CONFIAR EN MÍ, VOTANDO EN LAS 

PRÓXIMAS ELECCIONES DEL 20 DE MAYO DEL 2021 PARA 

SEGUIR TRABAJANDO POR UNA UNIVERSIDAD FELIZ E 
INCLUYENTE   

VOTA POR EL #      EN EL TARJETÓN 


