
 

INFORME CANDIDATOS INSCRITOS PARA LA ELECCIÓN DE REPRESENTANTES 

ANTE DIFERENTES COMITÉS INSTITUCIONALES CONVOCADAS MEDIANTE 

RESOLUCIÓN No. 4184 DEL 14 DE ABRIL DE 2026 

 

 Fecha: 23 de abril de 2026 

 

REPRESENTACIÓN  CANDIDATOS 

1. Comité Electoral. 

 

 Dos Representantes de los Profesores. 

 
1. Edward Andrés González Ríos. 
 
2. Juan Diego Marín Montoya. 
 
3. Gleiber Sepúlveda. 

 

Un Representante de las Directivas 

Académicas. 

 

 

 
1. Jorge Augusto Montoya Arango. 
 
2. Arley Bejarano Martínez. 

 2. Comité de Convivencia. 

 
Tres Representantes del total de 

Empleados (Docentes de Planta y 

Transitorios, Ocasionales 

Investigadores, Trabajadores Oficiales, 

Empleados Administrativos de Planta, 

Transitorios Administrativos y 

Ocasionales de Proyectos) y sus 

Suplentes. 

 
1. Liliana Argenis Higuera Molina- 
Principal y Consuelo Suárez Becerra- 
Suplente.  
 
2. Viviana Restrepo Flórez – Principal y 
Geovanny Villada Zapata – Suplente. 
 
3. Silvia Natalia Rave Arias – Principal y 
Manuel Fernando Domínguez Salazar – 
Suplente. 
 
 
 
 

3. Comité Paritario de Seguridad y 
Salud en el Trabajo COPASST. 
 
Un Representante del total de 
Empleados (Docentes de Planta y 
Transitorios, Ocasionales 
Investigadores, Trabajadores Oficiales, 
Empleados Administrativos de Planta, 
Transitorios Administrativos y 
Ocasionales de Proyectos) con su 
respectivo suplente.  
 

 
1. Catalina Marulanda Amaya- Principal 
Luis Fernando Guzmán Betancur – 
Suplente. 
 
 
2. Angela María Vivas Cuesta – Principal 
y María Alejandra Betancur Zuleta – 
Suplente. 

4. Comité Interno de Asignación y 
Reconocimiento de Puntaje CIARP 
 
Dos Representantes de los profesores 
que estén vinculados a la carrera 
docente.  
 

 
1. Jhon Jaime Correa Ramírez. 
 
2. Kathya Ximena Bonilla Rojas. 
 
3. Miguel Alfredo Ruiz López. 
 
4. Alberto Antonio Berón Ospina. 
 
 



5. Comité Central de Investigaciones. 
 

Tres Representantes de los 
docentes con experiencia 
investigativa y con formación mínima 
de maestría y un producto resultado 
de investigación de nuevo 
conocimiento verificable en los 
últimos tres (03) años. Será elegido 
por el conjunto de docentes de 
planta o transitorios de tiempo 
completo o medio tiempo que sean 
de categoría auxiliar o  
superior y que tengan mínimo un año de 
experiencia con la Universidad, 
pertenecientes a grupos de 
investigación inscritos en la 
Vicerrectoría de Investigaciones, 
Innovación y Extensión.  
 
 

 
1. Ana Julieth Marín Hurtado. 
 
2. Cristhian Mauricio Zapata Valencia. 
 
3. Juan Manuel Martínez Herrera. 
 
4. David Augusto Cárdenas Peña. 
 
5. Samir Julián Calvo Cardona. 
 
6. José Wilson Giraldo Rendón. 
 
7. Luis Eduardo Osorio Acevedo. 

6. Comisión Central 
 
Un Representante de los Empleados 
de Carrera Administrativa.  
 

 
1. Nataly Giraldo González. 

7. Comité de Capacitación 
Administrativa 
 
Un Representante de los Empleados 
Administrativos (Empleados 
Administrativos de Planta, Transitorios 
Administrativos, Ocasionales de 
Proyectos y Trabajadores Oficiales).  
 

 
1. Gloria Yamile Parra Marín. 
 
2. Oscar Iván Castaño Arcila. 

 


