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VOLVER A LO BASICO

{TE INVITAMOS

A RECORRER
NUESTROS
SENDEROS!

jAgenda tu visita ahora mismo!
& (036) 321 2523 0 al 313 7500
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Al Jardin
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Ambientales

{TE INVITAMOS
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NUESTROS
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jAgenda tu visita ahora mismo!
. (036) 321 2523 0 al 313 7500
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50% / 60%
FOTOGRAFIA

15%
TEXTO

10%
COBRANDING

IMPORTANTE:

Estas plantillas azules
estan disponibles en los
recursos Tool Kits que se
le facilita a cada Depen-
dencia para que en las
ediciones de los videos o
fotografias o piezas
graficas puedan tener
una guia en la planime-
tria en el cobranding de
la Universidad.



//Anticipacion
Desarrollo//
Noticia

ADN se refiere a una metodologia para la creacién de contenidos que sigue las siglas

A-D-N, que significan Anticipacion, Desarrollo y Noticia. Este sistema se utiliza

para estructurary crear historias o contenidos que sean relevantes, impactantes y estén

3Iir&eados con los objetivos de comunicacién de una organizaciéon, como una universi-
ad.

La idea detras del ADN es crear contenido que no se limite a simplemente informar
sobre eventos o actividades, sino que también genere interés, emocion y compro-
miso por parte de la audiencia. Esto se logra anticipando las necesidades y expectati-
vas de la audiencia, desarrollando historias de manera creativa y presentando informa-
cion de manera novedosa y atractiva.

Los ADN no se limitan al cubrimiento de eventos ni constituyen una simple eviden-
cia de asistencia; son historias.

El objetivo de los ADN es asegurar que la Universidad Tecnoldgica de Pereira man-
tenga una comunicacién moderna y relevante. Buscamos que todos nuestros
medios de comunicacién estén alineados y se expresen en tiempo presente, evitan-
do asi lenguajes de comunicacion anacrénicos.



METODOLOGIA

ADN

PASO 1: ;Qué paso? jQue se vio? ;Qué se sintio?

PASO 2: Personaje con historia: ;Quién es la excusa
para hablar del evento?

PASO 3: ;Como esto contribuye a la comunidad
universitaria? . o
;Cual es el impacto en la comunidad universitaria?
PASO 4: ;A qué contexto se ancla este evento?

PASO 5: Lugar fisico de la universidad que destaca
su valor.

PASO 6: Protocolo - Importancia para la universidad
PASO 7: Servicios de la U - Complemento del servi-

ciodelauniversidad .
;Como estamos a disposicion de la ciudad?



6 clips de video
En distintos planos y movimientos de camara (NO ZOOM),
cada uno de 20 segundos de duracién

6 fotografias
OS En distintos planos incluyendo 1 retrato plano medio del protagonista.

O/’? te
1 audio de entrevista
1 audio 30 segundos

1 nota con una extensiéon de una cuartilla y media

1 tuit de 280 caracteres

IRESTE CONTENIDO "
[s.\l:_?\ NUSBE Y COMPARTIR * NO SE HACE RECEPCION DE
2 ENLACE ABIERTO A CUALQUIER INFORMACION POR WHASTAPP
@ OneDrive  cUentauTP




NO HACER ZOOM

AL MOMENTO DE GRABAR
O CAPTURAR IMAGENES,
NO HACER RECORTES

NO HACER COLORIZACION
DE LAS IMAGENES Y VIDEOS ( SIN FILTRO)

NO HACER ENCUADRES

{ESO LO RESOLVEMOS NOSOTROS!



PROCEDIMIENTO
GESTION ADN s,

DE SATISFACCION DE
Hasta las 5:00 p.m DEPENDENCIA.

COMITE CREATIVO
CURA LOS CONTENIDOS

REDES SOCIALES, \ ,

CAMPUS INFORMA

Y UNIVERSITARIA
ESTEREO PUBLICA.

20T
LL B

N

J

J COMITE CREATIVO
NOTIFICA

Correo Electrénico

| con nombre
Periodista cubre # de radicado

NOTIFICA A PERIODISTA
NOTIFICA A CAMPUS INFORMA



//Cobertura
Universitaria

CUl'""

FOTO o VIDEO o AUDIO o NOTA

Es el proceso que se lleva a cabo cuando alguna de las Facultades o Dependencias de
la Universidad expresa un interés directo hacia la Oficina de Comunicaciones sobre
la necesidad de una cobertura o difusion para un determinado evento o historia que se
busque mostrar a la audiencia universitaria.



EXCLUSIVO DE @UTPEREIRAYY CAMPUS INFORMA

:COMO RADICO
“UN CUI?

COMITE
CREADOR CREATIVO
CONTENIDO ‘ COMITE
NOTIFICA %8%50 CREATIVO M%&ﬁk !
XVEHASTAPP/ RADICA APRUEBA PUBLICAN.
CONHRMAR HASTA LAS 500 P.M NOTIFICA A PERIODISTA

NOTIFICA A DEPENDENCIA
TITULO 4 NOTIFICA A CAMPUS INFORMA
DEPENDENCIA/ ANONIMO
FACULTAD /

PROYECTO.



;QUIERES 0O®

SER PUBLICADO EN UTP:: | famdae | ([
@UTPEREIRA?

FORMATO:
Asegurate de que tu contenido sea adecuado para historias diarias o video tipo
@ Reel, enformato vertical de 1080 px * 1920 px.

ETIQUETA:

Si es atemporal etiqueta o envia al chat

@utpereira para gestionar su publicacién, se programara segun la llegada de las
® solicitudes.

ACTUALIZACIONES:
Para eventos en desarrollo, etiqueta o envia al chat @utpereira para gestionar su
e Publicacion.

e cvento, todo debe ser legible y cumplir con los estandares para ser publicado. o No se permitird publicar en la cuenta
‘ @utpereira contenido anclado al feed de

Evita incluir en las piezas graficas lineas de WhatsApp u otros contactos que no - ninguna cuenta, solo formato historia.

sean los nimeros telefénicos oficiales de la Universidad, junto con sus respecti-
@ Vas extensiones.

IMAGEN INSTITUCIONAL
4 Ten en cuenta el manejo de marca UTP , el cobrandig de acuerdo al tipo de
No se permitird la promocién directa de piezas graficas que incluyan nimeros
de cuentas bancarias, ni la promocién de métodos de pago digital que no sean Los horarios de recepcién de informacion
@ las cuentas bancarias oficiales de la UTP. ‘o son de Lunes a Viernes de 8:00 AM a 4:00 PM
No se recibira informacion para publicacion
en redes sociales los dias Sabado , Domingo

requisitos de composicion, protocolo de co-branding y diagramacién estable- y Festivos.

Nos reservamos el derecho de publicar piezas graficas que no cumplan con los
o cidos por la Oficina de Comunicaciones.



CONVENCIONES

Formato de Convenciones para Retroalimentacion
y Calificacion de Acciones ADN

#400
#100

#303
#606

#007

#101
#200

#100
#123
#000
#222
#507
#911
#930

Cumple con las caracteristicas idéneas para generar un ADN y se publica.

No cumple con los estdndares de calidad para ser producido.

Contiene informacion sensible para publicar en canales de comunicacion.

Falta un concepto de storytelling claro para su publicacion.

El contenido estd vencido a la fecha actual.

Ideal para profundizar y llevarlo oficialmente a la cuenta de la Universidad.

La informacidn estd incompleta para su publicacion.

Los contenidos audiovisuales no son exclusivos de @utpereira.

La pieza y/o video no cuenta con requerimiento de publicacion para redes sociales UTP
Insumo reiterativo para construccion de ADN (narrativas,contenidos audiovisuales )
Personaje reiterativo en ADNs

Formatos de imagen y audio no compatibles (Mp3 para audio y Mp4 para video y fotos en jpg)

Insumos sonoro no cumple con los estdndares de calidad.
Insumos Audiovisual no cumple con los estdndares de calidad. .



LA ESTRATEGIA DE COMUNICACION

ACTUAL DE LA UTP EN TEMAS DE LOS
CONTENIDOS INFORMATIVOS ]

SE DESARROLLA CON LA METODOLOGIA ADN.

La informacion serd segura, productiva,
oportuna, clara, disponible y eficiente para
todos los canales de comunicacion
institucionales.

Todos los ADN radicados
después de esta actualizacion
llevardn el crédito de creador el ADN

Todos los ADN son historias exclusivas
de @utpereira.



Rece I\clzic’m
4:00PM

a OneDrive

*RECUERDA QUE PARA RADICARTU ADN

DEBES TENER ACTIVA TU CUENTA DE ONE DRIVE

INSTITUCIONAL.

1. Titulo del ADN *

Escriba su respuesta

2. Fecha a la corresponde el ADN *

Especifique la fecha (d/M/yyyy)

3. ;Este ADN es sobre un evento préximo? , si la respuesta es sl ;Cual es la fecha de
vencimiento? *

Especifique la fecha (d/M/yyyy)

4. Dependencia o Facultad que organiza *

L
L

@ B @ @ B B B R R R E OGN

Facultad de Ciencias Empresariales

Facultad Bellas Artes y Humanidades

Facultad de Ciencias Agrarias y Agroindustrias

Facultad de Ciencias Basicas

Facultad de Ciencias de la Salud

Facultad de Ciencias Ambientales

Facultad de Ingenierias

Facultad de tecnologias

Facultad de Ciencias de la Educacion

Facultad de Mecanica Aplicada

Vicerrectoria de Responsabilidad Social y Bienestar Universitario.
Vicerrectoria Admistrativa y Financiera

Vicerrectoria Académica

Vicerrectoria de Investigaciones, Innovacion y Extension

Rectoria



@utpereira

:ESCRIBENOS
AHORA!

HORARIO DE ATENCION
9:00A 17:00

305 3140585

REDESSOCIALES@UTP.EDU.CO REDES SOCIALES
COMUNICACIONES@UTP.EDU.CO CAMPUS INFORMA




= RIESGO DE LA INFORMACION
4 HISTORIAS FABULOSAS

jEstamos trabajando para mejorar nuestros servicios!

UTPR s | Adnaden CAMPUS
de Pereira lCqurlr)lunlcaCIones INFORMA




